
 

 



Приложение 1 

План мероприятий 

№ Наименование мероприятий ответственные сроки 

Профилактические мероприятия 

1 При входе сотрудников в учреждение организован 

контроль за состоянием их здоровья 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

2 . Не допускать к работе сотрудников с признаками острого 

респираторного заболевания (высокая температура тела, 

озноб, головная боль, слабость, заложенность носа, 

кашель, затруднение дыхания 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

3 Обязать сотрудников, отстраненных от работы в связи с 

наличием признаков острого респираторного заболевания, 

вызвать врача, по итогам проинформировать руководителя  

учреждения о результатах посещения врача, в дальнейшем 

по возможности ежедневно информировать работодателя 

о состоянии здоровья и месте своего пребывания  

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

4  При планировании отпусков рекомендовать сотрудникам 

отказаться от поездки в страны, где регистрируются 

массовые случаи заболевания новой коронавирусной 

инфекцией 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

5 Провести с сотрудниками учреждения совещания о 

необходимости усиления мер профилактического 

характера, указанные в Плане,  издать соответствующие 

приказы по учреждению, повысить персональную 

ответственного сотрудников за исполнение 

профилактических мероприятий, направленных на 

предотвращение заноса и распространения заболеваний 

инфекции в ДОУ 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

6 Обеспечить сотрудников учреждений в достаточном 

количестве одноразовыми масками, кожными 

антисептиками для обеззараживания рук. 

Заведующий 

Медсестра 

завхоз 

До особого 

распоряжения 

7 Для посетителей при входе в учреждение разместить 

информацию о правилах работы учреждения , а также о 

запрете посещать учреждение при наличии признаков 

ОРВИ 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

8 Проводить просветительскую работу с сотрудниками и 

получателями услуг по правилам поведения в период 

распространения новой коронавирусной инфекции (2019-

nCoV) (гигиена рук, дистанционный этикет, здоровый 

образ жизни, ограничения посещения мероприятий с 

массовым скоплением людей, симптомы заболевания, 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 



тактика поведения при наличии признаков заболевания, 

ограничение контактов с лицами, вернувшимися из-за 

границы) 

9 Отменить проведение массовых мероприятий в 

учреждении, а также участие в массовых мероприятиях за 

пределами учреждения. 

Заведующий 

Медсестра 

Старший 

воспитатель 

До особого 

распоряжения 

                                Санитарно-противоэпидемические мероприятия 

 

10 Обеспечить проведение эффективных дезинфекционных 

мероприятий, увеличить кратность проведения влажной 

уборки с применением дезинфицирующих средств. 

Заведующий 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

11 Проводить ежедневную обработку с использованием 

дезинфицирующих средств 

сотрудники 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

12 Обеспечить постоянное функционирование мест гигиены 

рук с использованием гигиенических средств. У каждого 

умывальника должно быть мыло, либо средство для 

дезинфекции рук, одноразовые полотенца 

Завхоз 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

13 Увеличить кратность режимов проветривания и 

дезинфекции воздушной среды жилых комнат и мест 

общего пользования рециркуляторами 

сотрудники 

медсестра 

До особого 

распоряжения 

 

 

 

 


